Manner in Bewegung ?

Liebe Switchboard-Redaktion, ich finde es richtig und wichtig, dass |hr dem
Thema Mannerbewegung mit den verschiedenen Positionen in der letzten
Ausgabe viel Raum gegeben habt.

Schon ware es ja, wenn wir Manner so in Bewegung waren, dass wir als
,Mannerbewegung“ gesellschaftlich auffallig und mit gestalterischem
Potential ernst genommen werden wirden. Leider ist dem nicht so. Nur ein
kleiner Teil der Manner interessiert sich fur emanzipatorische
Mannerthemen, und ein noch viel kleinerer Teil ist dazu bereit, sich zu
aktivieren oder sich ernsthaft persdnlich damit auseinanderzusetzen.

Dem gegenuber nehmen spezifisch ,mannliche” Probleme —Beispiele sind
die Problematiken von Jungs und jungen Mannern im schulischen Bereich,
Gewaltzunahme, fehlende Vater - in gesellschaftlich relevanter Form zu.

Diese gesellschaftliche Diskrepanz zwischen ,mannlicher” Bewusstheit und
Handlung sowie ,mannlichen“ Problematiken -sowohl Manner betreffende
als auch durch Manner verursachte- wird quasi uberlagert vom Thema
Manner — Frauen. Frauen haben sich in den letzten Jahrzehnten beweqgt,
haben sich in vielen Dingen emanzipiert und gegentber uns Mannern in
bestimmten Punkten Vorteile erarbeitet, Tendenz zunehmend. Wir Manner
haben bislang keine vergleichbare Emanzipationsbewegung zustande
gebracht und finden uns zumindest gefuhlt haufig in einer Verliererposition.
Diese beiden skizzierten Widerspruchslinien mussen deutlich voneinander
getrennt werden, sonst passiert das, was in einigen der kontroversen
Beitrage in der letzten Switchboard-Ausgabe zum Ausdruck kommt, der
Sache nicht dienlich ist und vom eigentlichen Problem ablenkt: Statt
Ernstnahme und Forderung emanzipatorischer Mannerarbeit — Kampf der
Geschlechter.

Auch wenn extreme Positionen sowohl auf Frauenseite als auch auf
Mannerseite dies sagen und vielleicht auch wollen, bin ich mir sicher, dass
die Mehrheit der Frauen und Manner in unserem Land das andere
Geschlecht nicht als den zu bekampfenden Feind ansieht.

An dieser Stelle muss die Frage gestellt werden, warum wir Manner es bis
heute nicht geschafft haben, eine z. B. der Frauenbewegung vergleichbare
Bewegung zu erzeugen.

Liegt das womaglich in der eher einzelgangerischen ,Natur” von uns
Mannern ?

Sind wir oder fuhlen wir uns als Manner vielleicht gar nicht gesellschaftlich
benachteiligt ?

Wissen wir als Manner gar nicht so genau was wir brauchen und wollen ?



Sind unsere Angste, unsere Resignation, unsere ,Krankheiten“ einfach nur
Antworten auf eine 6konomische und gesellschaftliche Situation, der wir uns
machtlos ausgesetzt fuhlen ?

Einer Situation, die es vielen von uns Mannern nicht mehr ermoglicht, unsere
Verantwortung z. B. gegenuber Frau und/oder Kindern ausreichend
wahrzunehmen, Anerkennung und Zufriedenheit dabei zu erfahren ?

Viele von unseren mannlichen Potentialen liegen brach oder auf3ern sich in
negativen Formen wie es z. B. bei jungen Mannern mit exzessivem
Alkoholkonsum und gewalttatigen Grenzuberschreitungen deutlich wird.

FUr mich ergibt sich aus dem Gesagten, dass eine wie ich glaube
gesellschaftlich winschenswerte Mannerbewegung, Ziele braucht, die
Manner aus ihrer Vereinzelung herausbewegt und im gemeinsamen Handeln
verbindet. Diese Ziele ergeben sich fur mich aus der Zukunfts-Verantwortung
von uns Mannern, die nur wir Manner als Manner wahrnehmen konnen.
Ganz zentral sehe ich dabei die ,Vater®- Verantwortung und die bewusste
Forderung, Initiation junger Manner ins Mannsein.

Nicht zuletzt von deren erfolgreichen Wahrnehmung und Umsetzung wird es
abhangen, ob wir Manner unser Potential in die wahrscheinlich grofite
gesellschaftliche Zukunftsaufgabe einbringen kdnnen, namlich trotz des
Klimawandels im bestmoglichen Umgang mit Natur und Technik das
menschliche Uberleben zu sichern.

Es ware schon, wenn aus dem ,Diskurs” Uber Richtungen der
Mannerbewegung, etwas entstehen wuirde, das die Entwicklung der
Mannerbewegung praktisch weiterbringt, so wie z. B. von Switchboard durch
die Seite mit offenen Mannergruppen schon positiv praktiziert wird.

Und es ware schon, wenn aus dem ,Diskurs® Uber das was und wie Manner
sind oder sein sollten, Impulse ausgehen, die moglichst viele Manner
animieren, selbst zu formulieren, was Manner brauchen und wollen.



